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1 § Nimi, kotipaikka ja kieli

Yhdistyksen nimi on Familia ry. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki
ja toiminta-alue on koko maa.

Pöytäkirja- ja rekisteröintikieli on suomi. Yhdistyksen kokouksissa
voidaan käyttää muitakin kieliä.

2 § Tarkoitus

Yhdistyksen tarkoituksena on

- edistää Suomessa asuvien kahden kulttuurin perheiden ja
perhejäsenten hyvinvointia ja parantaa elämänlaatua

- lisätä tietoa kahden kulttuurin perheiden erityispiirteistä ja
tarpeista yhteiskunnassa

- tukea ja kehittää yhdenvertaisen monikulttuurisen suomalaisen
yhteiskunnan rakenteita

- tehdä edunvalvontaa ja vaikuttamistyötä

- luoda mahdollisuuksia suomalaisille ja eri syistä maahan
muuttaneille tutustua toisiinsa antamalla puitteet monipuoliseen
yhteiseen toimintaan ja yhdessäoloon

3§ Toiminta

Yhdistys pyrkii luomaan jäsenilleen sellaisia toimintamuotoja,
joissa he voivat käyttää hyväkseen koulutustaan, tietojaan ja
taitojaan.

Yhdistys järjestää vertaistoimintaa, vapaaehtoistoimintaa,
kurssitoimintaa, esitelmä-, koulutus- ja kulttuuritilaisuuksia,
seminaareja ja kokouksia, jäsentapaamisia ja retkiä sekä tarjoaa
neuvontaa ja tukipalveluita. Yhdistys kouluttaa ammattilaisia,
opiskelijoita ja perheitä sekä toimii yhteistyössä kumppaneiden
kanssa vaikuttaakseen kahden kulttuurin perheiden hyväksi.

Yhdistys seuraa kahden kulttuurin perheiden ja maahanmuuttajien
oikeuksia ja heidän yhteiskunnallisten olojensa kehittymistä
Suomessa. Yhdistys jakaa jäsenilleen tietoa Suomen sekä muiden
maiden tavoista, kielistä ja kulttuurista. Yhdistys tuottaa,
julkaisee ja levittää tietoa sekä tekee aloitteita ja esityksiä
viranomaisille ja muille tahoille kahden kulttuurin perheitä ja eri
syistä maahan muuttaneita koskevissa asioissa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys kehittää uusia
toimintamalleja ja uusia kumppanuuksia.
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Yhdistys on poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton.
Yhdistyksen tarkoituksena ei ole voiton tai muun välittömän edun
hankkiminen siihen osallisille. Yhdistys voi olla jäsenenä
yhteisöissä, joiden jäsenyys edesauttaa yhdistyksen sääntöjen § 2
esitetyn tarkoituksen mukaisia tavoitteita.

Päätöksen jäseneksi liittymisestä tai eroamisesta tekee hallitus.

4 § Talous

Yhdistys voi hankkia ja omistaa kiinteää tai irtainta omaisuutta,
ottaa vastaan testamentteja ja lahjoituksia. Toimintansa tukemiseksi
yhdistys voi harjoittaa yhdessä paikassa kioski- ja
kahvilatoimintaa, harjoittaa kustannus- ja julkaisutoimintaa ja
järjestää myyjäisiä, kirpputoreja sekä toimeenpanna rahankeräyksiä,
arpajaisia, juhlatoimintaa ja muita varainhankintaa tukevia
virkistystapahtumia.

Yhdistyksellä on kirjallinen taloussääntö.

5 § Jäsenet

Yhdistyksen jäsenet ovat varsinaisia jäseniä, nuorisojäseniä,
kannattajajäseniä ja kunniajäseniä.

Yhdistyksen varsinaiseksi jäseneksi voi liittyä yksityinen henkilö
tai oikeuskelpoinen yhteisö, joka hyväksyy yhdistyksen tarkoituksen
ja jonka yhdistyksen hallitus jäseneksi hyväksyy. Jäsenhakemukset
hyväksytään hallituksen kokouksissa. Jäsenenä voi pysyä (ei liittyä)
myös muutettuaan pois Suomesta ilmoittamalla halustaan hallitukselle
ja maksamalla jäsenmaksun säädetyssä ajassa.

Nuorisojäseneksi voi hallitus hyväksyä alle 15-vuotiaan lapsen hänen
holhoojansa suostumuksella. Nuorisojäsenellä ei ole äänioikeutta
yhdistyksen kokouksissa, mutta hänellä on niissä puhe- ja
esitysoikeus.

Yhdistyksen hallitus voi hyväksyä kannattajajäseneksi jokaisen
oikeuskelpoisen yhteisön tai yksityisen henkilön, joka haluaa
taloudellisesti tukea yhdistyksen toimintaa. Kannattajajäsenellä on
puhe- ja esitysoikeus mutta ei äänioikeutta yhdistyksen kokouksissa.

Yhdistyksen kokous voi hallituksen esityksestä kutsua
kunniajäseneksi henkilön, joka huomattavalla tavalla ja
pitkäaikaisesti on edesauttanut yhdistyksen tarkoitusperien
toteuttamista. Kunniajäsenellä on puhe- ja esitysoikeus, mutta ei
äänioikeutta.
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6 § Jäsenmaksut

Vuosittaisen jäsenmaksun suuruudesta päättää sääntömääräinen
syyskokous. Kunniajäseniltä ei peritä jäsenmaksua.

7 § Jäsenen eroaminen ja erottaminen

Jäsenellä on oikeus erota yhdistyksestä ilmoittamalla siitä
kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka
ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittäväksi
pöytäkirjaan.

Hallitus voi katsoa jäsenen eronneeksi yhdistyksestä, jos jäsen on
jättänyt jäsenmaksunsa maksamatta yhden (1) vuoden ajalta. Hallitus
voi erottaa jäsenen yhdistyksestä, jos jäsen toiminnallaan
yhdistyksessä tai sen ulkopuolella estää yhdistyksen päämäärien
toteuttamista tai vahingoittaa sen mainetta.

8 § Hallitus

Yhdistyksen toimintaa johtaa hallitus, johon kuuluu syyskokouksen
kahdeksi vuodeksi kerrallaan valitsema puheenjohtaja, neljä-kuusi
jäsentä ja kaksi varajäsentä. Erovuorossa on vuosittain puolet
hallituksen varsinaisista jäsenistä ja yksi varajäsen.

Puheenjohtajan ja hallituksen jäsenten toimikausi alkaa
valintakokousta seuraavan kalenterivuoden alusta. Toimikausi on
kaksi kalenterivuotta. Peräkkäisiä toimikausia voi olla enintään
kolme.

Hallitus valitsee keskuudestaan yhden varapuheenjohtajan sekä ottaa
keskuudestaan tai ulkopuoleltaan muut tarvittavat toimihenkilöt.
Hallitus voi asettaa sääntöjen edellyttämiä tehtäviä varten sille
vastuunalaisia määräaikaisia toimikuntia.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen ollessaan estynyt
varapuheenjohtajan kutsusta tai kun puolet hallituksen jäsenistä
sitä vaatii.

Hallitus on päätösvaltainen, kun kokouksesta on ilmoitettu
hallituksen jäsenille kymmenen (10) päivää aikaisemmin ja kun puolet
sen jäsenistä ja lisäksi puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja on
läsnä tai osallistuu sähköisen välineen kautta. Äänestykset
ratkaistaan yksinkertaisella äänten enemmistöllä. Äänten mennessä
tasan ratkaisee puheenjohtajan ääni ja henkilövaaleissa arpa.

Hallitus voi kokoontua myös tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen
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apuvälineen avulla pidettävään kokoukseen.

Hallitus suorittaa tehtävät, jotka yhdistyslain ja näiden sääntöjen
mukaan kuuluvat yhdistyksen hallitukselle tai jotka yhdistyksen
kokous sille antaa.

Hallitus ottaa ja erottaa toiminnanjohtajan ja muut toimihenkilöt
sekä vahvistaa heidän palkkansa suuruuden. Toiminnanjohtaja voi
hallituksen antaman toimintaohjeen mukaisesti ottaa ja erottaa
yhdistyksen toimihenkilöitä ja määrätä heidän palkkansa suuruudesta.
Hallituksen jäsenenä ei voi toimia henkilö, jolla on voimassa oleva
työsopimus yhdistyksen kanssa.

9 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, toiminnanjohtaja tai muu hallituksen määräämä
henkilö, kaksi yhdessä.

10 § Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitää vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen
kevätkokous pidetään maalis-toukokuussa ja syyskokous loka-
joulukuussa hallituksen tarkemmin määräämänä aikana.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai
yhdistyksen kokouksen niin päättäessä myös tietoliikenneyhteyden tai
muun teknisen apuvälineen avulla kokouksen aikana tai ennen
kokousta.

Ylimääräinen kokous voidaan pitää hallituksen kutsumana tarvittaessa
tai mikäli vähintään kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
äänioikeutetuista jäsenistä sitä johtokunnalta kirjallisesti vaatii
tietyn asian käsittelyä varten.

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vähintään
neljätoista (14) päivää ennen kokousta yhdistyksen kotisivuilla
julkaistulla ja toimitiloissa esillä pidettävällä kutsulla.
Kokouskutsussa mainitaan kokouksessa käsiteltävät asiat.

Kokous on päätösvaltainen, jos siitä on säännöissä määrätyllä
tavalla ilmoitettu.

Varsinaiset kokoukset avaa hallituksen puheenjohtaja tai hänen
estyneenä ollessaan muu hallituksen jäsen, minkä jälkeen valitaan
kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi pöytäkirjan tarkastajaa
ja kaksi ääntenlaskijaa sekä todetaan kokouksen laillisuus ja
päätösvaltaisuus.

Kevätkokouksessa
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- esitetään tilinpäätös, hallituksen vuosikertomus ja
tilintarkastajien lausunto

- päätetään tilinpäätöksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myöntämisestä hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille,

- käsitellään muut hallituksen esittämät asiat

- käsitellään yhdistyksen jäsenten esittämät asiat, jotka sääntöjen
11 §:n edellyttämällä tavalla on ilmoitettu hallitukselle.

Syyskokouksessa

- vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio sekä
jäsenmaksun suuruus seuraavalle kalenterivuodelle

- valitaan joka toinen vuosi hallituksen puheenjohtaja yhdistyksen
jäsenten joukosta

- valitaan hallituksen jäsenet ja varajäsenet erovuoroisten tilalle
yhdistyksen jäsenten joukosta

- valitaan yksi tai kaksi tilintarkastajaa ja yksi tai kaksi
varatilintarkastajaa

- käsitellään muut hallituksen esittämät asiat

- käsitellään yhdistyksen jäsenten esittämät asiat, jotka sääntöjen
11 §:n edellyttämällä tavalla on ilmoitettu hallitukselle.

11 § Jäsenten esittämät kokousasiat

Jäsenten kokouksissa esittämät asiat voidaan ottaa niissä
käsiteltäviksi, ei kuitenkaan päätettäviksi. Jos jäsen haluaa jonkin
asian yhdistyksen kokouksessa päätettäväksi, hänen on tehtävä siitä
hallitukselle kirjallinen esitys vähintään kolmekymmentä (30) päivää
ennen kokousta.

12 § Äänioikeus

Yhdistyksen kokouksissa on äänioikeus jokaisella varsinaisella
jäsenellä, joilla kullakin on yksi (1) ääni. Valtakirjalla ei saa
äänestää.

Äänivallan käyttäminen yhdistyksen kokouksessa edellyttää, että
jäsenyys on hyväksytty hallituksen kokouksessa ja jäsen on
todistettavasti maksanut kyseisen vuoden jäsenmaksunsa yhdistyksen
tilille tai käteisenä.

Yhdistyksen kokouksen päätökseksi tulee se mielipide, jota on
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kannattanut yli puolet annetuista äänistä. Äänten mennessä tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan ääni, vaaleissa kuitenkin arpa.

13 § Tili- ja toimintavuosi

Yhdistyksen tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi.

Tilinpäätös tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus
on annettava tilintarkastajille viimeistään kuukausi ennen
kevätkokousta. Tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa
hallitukselle viimeistään kaksi (2) viikkoa ennen kokousta.

14 § Sääntöjen muuttaminen

Päätös sääntöjen muuttamisesta voidaan tehdä yhdistyksen
kokouksessa, jos muutoksesta on kokouskutsussa mainittu ja jos
muutosta kannattaa vähintään kolme neljäsosaa (3/4) äänestyksessä
annetuista äänistä.

15 § Yhdistyksen purkaminen

Päätös yhdistyksen purkamisesta on tehtävä kahdessa (2) vähintään
kuukauden väliajoin pidetyssä yhdistyksen kokouksessa ja vähintään
kolme neljäsosan (3/4) enemmistöllä äänestyksessä annetuista
äänistä.

Jos yhdistys purkautuu, on sen varat käytettävä yhdistyksen
tarkoituksen edistämiseen purkamisesta päättävän kokouksen
määräämällä tavalla.

16 § Jäsenoikeuksien säilyminen

Saavutetut jäsenoikeudet säilyvät.


