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1 § Nimi, kotipaikka ja kieli

Yhdistyksen nimi on Familia ry. Yhdistyksen kotipaikka on Helsinki
ja toiminta-alue on koko maa.

Poytédkirja- ja rekisterdintikieli on suomi. Yhdistyksen kokouksissa
voidaan kayttédd muitakin kielid.

2 § Tarkoitus
Yhdistyksen tarkoituksena on

- edistéda Suomessa asuvien kahden kulttuurin perheiden ja
perhejasenten hyvinvointia ja parantaa elaménlaatua

- lisatéd tietoa kahden kulttuurin perheiden erityispiirteista ja
tarpeista yhteiskunnassa

- tukea ja kehittaa yhdenvertaisen monikulttuurisen suomalaisen
yvhteiskunnan rakenteita

- tehdd edunvalvontaa ja vaikuttamistyodta

- luoda mahdollisuuksia suomalaisille ja eri syista maahan
muuttaneille tutustua toisiinsa antamalla puitteet monipuoliseen
yvhteiseen toimintaan ja yhdessdoloon

3§ Toiminta

Yhdistys pyrkii luomaan jasenilleen sellaisia toimintamuotoja,
joissa he voivat kayttaa hyvakseen koulutustaan, tietojaan ja
taitojaan.

Yhdistys jarjestaa vertaistoimintaa, vapaaehtoistoimintaa,
kurssitoimintaa, esitelmd-, koulutus- ja kulttuuritilaisuuksia,
seminaareja ja kokouksia, Jjadsentapaamisia ja retkid seka tarjoaa
neuvontaa ja tukipalveluita. Yhdistys kouluttaa ammattilaisia,
opiskelijoita ja perheitd seka toimii yhteistydssa kumppaneiden
kanssa vaikuttaakseen kahden kulttuurin perheiden hyvéaksi.

Yhdistys seuraa kahden kulttuurin perheiden Jja maahanmuuttajien
oikeuksia ja heidan yhteiskunnallisten olojensa kehittymista
Suomessa. Yhdistys jakaa jasenilleen tietoa Suomen sekda muiden
maiden tavoista, kielista ja kulttuurista. Yhdistys tuottaa,
julkaisee ja levittaa tietoa seka tekee aloitteita ja esityksia
viranomaisille ja muille tahoille kahden kulttuurin perheita ja eri
syistda maahan muuttaneita koskevissa asioissa.

Tarkoituksensa toteuttamiseksi yhdistys kehittdaa uusia
toimintamalleja ja uusia kumppanuuksia.
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Yhdistys on poliittisesti ja uskonnollisesti sitoutumaton.
Yhdistyksen tarkoituksena ei ole voiton tai muun valittdoman edun
hankkiminen siihen osallisille. Yhdistys voi olla jasenena
vhteisdissa, joiden jadsenyys edesauttaa yhdistyksen sadantdjen § 2
esitetyn tarkoituksen mukaisia tavoitteita.

Paatoksen jaseneksi liittymisesta tai eroamisesta tekee hallitus.

4 § Talous

Yhdistys voi hankkia ja omistaa kiinteda tai irtainta omaisuutta,
ottaa vastaan testamentteja ja lahjoituksia. Toimintansa tukemiseksi
vhdistys voi harjoittaa yhdessa paikassa kioski- ja
kahvilatoimintaa, harjoittaa kustannus- ja Jjulkaisutoimintaa ja
jarjestdd myyjaisia, kirpputoreja seka toimeenpanna rahankerayksia,
arpajaisia, juhlatoimintaa ja muita varainhankintaa tukevia
virkistystapahtumia.

Yhdistyksella on kirjallinen taloussaanto.

5 § J&asenet

Yhdistyksen jasenet ovat varsinaisia jasenia, nuorisojasenisa,
kannattajajdsenia ja kunniajasenia.

Yhdistyksen varsinaiseksi jaseneksi voi liittya yksityinen henkilo
tai oikeuskelpoinen yhteisd, joka hyvaksyy yvhdistyksen tarkoituksen
ja jonka yhdistyksen hallitus jaseneksi hyvaksyy. Jasenhakemukset
hyvaksytdadn hallituksen kokouksissa. Jasenend voi pysya (ei liittya)
myos muutettuaan pois Suomesta ilmoittamalla halustaan hallitukselle
ja maksamalla jasenmaksun saadetyssa ajassa.

Nuorisojaseneksi voi hallitus hyvaksya alle 15-vuotiaan lapsen héanen
holhoojansa suostumuksella. Nuorisojasenelld ei ole danioikeutta
yvhdistyksen kokouksissa, mutta hadnelld on niissa puhe- ja
esitysoikeus.

Yhdistyksen hallitus voi hyvaksya kannattajajadseneksi jokaisen
oikeuskelpoisen yhteisdn tai yksityisen henkildn, joka haluaa
taloudellisesti tukea yhdistyksen toimintaa. Kannattajajdsenella on
puhe- ja esitysoikeus mutta ei danioikeutta yhdistyksen kokouksissa.

Yhdistyksen kokous voi hallituksen esityksestd kutsua
kunniajédseneksi henkildn, joka huomattavalla tavalla ja
pitkdaikaisesti on edesauttanut yhdistyksen tarkoitusperien
toteuttamista. Kunniajasenelld on puhe- ja esitysoikeus, mutta ei
danioikeutta.



6 § Jasenmaksut

Vuosittaisen jasenmaksun suuruudesta paattda saantdmadarainen
syyskokous. Kunniajasenilta ei peritd jasenmaksua.

7 § Jasenen eroaminen ja erottaminen

Jasenella on oikeus erota yhdistyksestd ilmoittamalla siita
kirjallisesti hallitukselle tai sen puheenjohtajalle taikka
ilmoittamalla erosta yhdistyksen kokouksessa merkittavaksi
poytékirjaan.

Hallitus voi katsoa jasenen eronneeksi yhdistyksesta, jos jasen on
jattanyt jasenmaksunsa maksamatta yhden (1) vuoden ajalta. Hallitus
vol erottaa jasenen vyhdistyksestad, jos jasen toiminnallaan
vhdistyksessad tai sen ulkopuolella estda yhdistyksen paamaarien
toteuttamista tai vahingoittaa sen mainetta.

8 § Hallitus

Yhdistyksen toimintaa johtaa hallitus, Jjohon kuuluu syyskokouksen
kahdeksi vuodeksi kerrallaan valitsema puheenjohtaja, nelja-kuusi
jasenta ja kaksi varajasentd. Erovuorossa on vuosittain puolet
hallituksen varsinaisista jasenistada ja yksi varajasen.

Puheenjohtajan ja hallituksen jasenten toimikausi alkaa
valintakokousta seuraavan kalenterivuoden alusta. Toimikausi on
kaksi kalenterivuotta. Perakkaisia toimikausia voili olla enintaan
kolme.

Hallitus valitsee keskuudestaan yhden varapuheenjohtajan seka ottaa
keskuudestaan tai ulkopuoleltaan muut tarvittavat toimihenkilot.
Hallitus voi asettaa sadaantdjen edellyttamia tehtavia varten sille
vastuunalaisia maardaikaisia toimikuntia.

Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hanen ollessaan estynyt
varapuheenjohtajan kutsusta tai kun puolet hallituksen jasenista
sita vaatii.

Hallitus on paatodsvaltainen, kun kokouksesta on ilmoitettu
hallituksen jasenille kymmenen (10) paivaa aikaisemmin ja kun puolet
sen jasenista ja lisaksi puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja on
lidsnd tai osallistuu sdhkdisen vialineen kautta. Adnestykset
ratkaistaan yksinkertaisella dinten enemmist®lld. Aidnten mennesséa
tasan ratkaisee puheenjohtajan daani ja henkildvaaleissa arpa.

Hallitus voi kokoontua myds tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen
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apuvalineen avulla pidettavaan kokoukseen.

Hallitus suorittaa tehtavat, jotka yhdistyslain ja nadiden saantdjen
mukaan kuuluvat yhdistyksen hallitukselle tai jotka yhdistyksen
kokous sille antaa.

Hallitus ottaa ja erottaa toiminnanjohtajan ja muut toimihenkilot
seka vahvistaa heidan palkkansa suuruuden. Toiminnanjohtaja voi
hallituksen antaman toimintaohjeen mukaisesti ottaa ja erottaa
yhdistyksen toimihenkilditd ja maarata heidan palkkansa suuruudesta.
Hallituksen jasenena ei voi toimia henkil®, jolla on voimassa oleva
tydsopimus yhdistyksen kanssa.

9 § Yhdistyksen nimen kirjoittaminen

Yhdistyksen nimen kirjoittaa hallituksen puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja, toiminnanjohtaja tai muu hallituksen maaraama
henkil®, kaksi yhdessa.

10 § Yhdistyksen kokoukset

Yhdistys pitda vuosittain kaksi varsinaista kokousta. Yhdistyksen
kevatkokous pidetaan maalis-toukokuussa ja syyskokous loka-
joulukuussa hallituksen tarkemmin madraadmana aikana.

Yhdistyksen kokoukseen voidaan osallistua hallituksen tai
vhdistyksen kokouksen niin paattédessa myds tietoliikennevyhteyden tai
muun teknisen apuvalineen avulla kokouksen aikana tai ennen
kokousta.

Ylimadrainen kokous voidaan pitéda hallituksen kutsumana tarvittaessa
tai mik&dli v&hint&dan kymmenesosa (1/10) yhdistyksen
adanioikeutetuista jasenista sita johtokunnalta kirjallisesti vaatii
tietyn asian kasittelya varten.

Hallituksen on kutsuttava yhdistyksen kokoukset koolle vahintéaan
neljatoista (14) paivaa ennen kokousta yhdistyksen kotisivuilla
julkaistulla ja toimitiloissa esillad pidettavalla kutsulla.
Kokouskutsussa mainitaan kokouksessa kasiteltavat asiat.

Kokous on paatosvaltainen, jos siitd on saanndissa maaratylla
tavalla ilmoitettu.

Varsinaiset kokoukset avaa hallituksen puheenjohtaja tai hanen
estyneend ollessaan muu hallituksen jasen, minka jalkeen valitaan
kokoukselle puheenjohtaja, sihteeri, kaksi poytédkirjan tarkastajaa
ja kaksi aantenlaskijaa seka todetaan kokouksen laillisuus ja
paatosvaltaisuus.

Kevatkokouksessa



- esitetdan tilinpaatds, hallituksen vuosikertomus ja
tilintarkastajien lausunto

- paatetaan tilinpaatdksen vahvistamisesta ja vastuuvapauden
myontamisestada hallitukselle ja muille vastuuvelvollisille,

- kasitellddn muut hallituksen esittamat asiat

- kasitelladan vhdistyksen jadsenten esittamat asiat, Jjotka sadantdjen
11 §:n edellyttamalla tavalla on ilmoitettu hallitukselle.
Syyskokouksessa

- vahvistetaan toimintasuunnitelma, tulo- ja menoarvio seka
jasenmaksun suuruus seuraavalle kalenterivuodelle

- valitaan joka toinen wvuosi hallituksen puheenjohtaja yhdistyksen
jasenten joukosta

- valitaan hallituksen jadsenet ja varajadsenet erovuoroisten tilalle
yhdistyksen jasenten joukosta

- valitaan yksi tai kaksi tilintarkastajaa ja yksi tai kaksi
varatilintarkastajaa

- kasitellddn muut hallituksen esittamat asiat

- kasitelldan vhdistyksen jadsenten esittamat asiat, Jjotka s&dantdjen
11 §:n edellyttamalla tavalla on ilmoitettu hallitukselle.

11 § Jasenten esittamat kokousasiat

Jasenten kokouksissa esittamat asiat voidaan ottaa niissa
kdsiteltéviksi, ei kuitenkaan paatettaviksi. Jos jasen haluaa jonkin
asian yhdistyksen kokouksessa padatettavaksi, hédnen on tehtava siita
hallitukselle kirjallinen esitys vahintadan kolmekymmenta (30) paivaa
ennen kokousta.

12 § Adnioikeus

Yhdistyksen kokouksissa on aanioikeus jokaisella varsinaisella
jasenella, joilla kullakin on yksi (1) &dani. Valtakirjalla ei saa
danestaa.

Aadnivallan kayttaminen yhdistyksen kokouksessa edellyttas, etta
jasenyys on hyvaksytty hallituksen kokouksessa ja jasen on
todistettavasti maksanut kyseisen vuoden jasenmaksunsa yhdistyksen
tilille tai kateisena.

Yhdistyksen kokouksen paatokseksi tulee se mielipide, jota on
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kannattanut yli puolet annetuista &&nistd. Ainten mennessi tasan
ratkaisee kokouksen puheenjohtajan &ani, vaaleissa kuitenkin arpa.

13 § Tili- ja toimintavuosi

Yhdistyksen tili- ja toimintavuosi on kalenterivuosi.

Tilinpdatds tarvittavine asiakirjoineen ja hallituksen vuosikertomus
on annettava tilintarkastajille viimeistaan kuukausi ennen
kevatkokousta. Tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa
hallitukselle viimeistaan kaksi (2) viikkoa ennen kokousta.

14 § Saantdjen muuttaminen

Padtos saantodojen muuttamisesta voidaan tehda yhdistyksen
kokouksessa, jos muutoksesta on kokouskutsussa mainittu ja jos
muutosta kannattaa vahintdan kolme neljdsosaa (3/4) &dadnestyksessa
annetuista aanista.

15 § Yhdistyksen purkaminen
Paatos yhdistyksen purkamisesta on tehtava kahdessa (2) vahintaan
kuukauden valiajoin pidetyssa yhdistyksen kokouksessa ja vahintaan

kolme neljadsosan (3/4) enemmistolla ddnestyksessa annetuista
danista.

Jos yhdistys purkautuu, on sen varat kaytettava yhdistyksen
tarkoituksen edistéamiseen purkamisesta paattavan kokouksen
maaraamalla tavalla.

16 § Jasenoikeuksien sailyminen

Saavutetut jasenoikeudet sailyvat.



